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НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ ЦИФРОВОЙ 
ТРАНСФОРМАЦИИ
Состоялось производственное совещание
Cтр. 2

ЛУЧШИЕ ИЗ ПОВЕЛИТЕЛЕЙ ПРИБОРОВ 
И ДАТЧИКОВ
Определен лучший слесарь КИПиА
Cтр. 3

ДЕВЯТЫЙ «ФАКЕЛ» – ОБЪЕДИНЯЮЩАЯ СИЛА 
ИСКУССТВА
Подведены итоги корпоративного конкурса
Cтр. 5

КЛЮЧ К ПОБЕДЕ – ДИНАМИКА И АЗАРТ
В Обществе прошел турнир по настольному 
теннису среди работников
Cтр. 7

 Представители ООО «Газпром трансгаз 
Махачкала» во главе с генеральным ди-
ректором Александром Астаниным и чле-

нами Объединенной первичной профсоюзной 
организации «Газпром трансгаз Махачкала 
профсоюз» в праздничный день – 9 мая 2023 
года приняли участие в торжественной цере-
монии возложения цветов и венков к Вечному 

огню у памятника Воину-Освободителю в пар-
ке им. Ленинского комсомола г. Махачкалы.

Работники Общества почтили память фрон-
товиков минутой молчания, после чего пере-
шли к Аллее Героев, где возложили цветы 
героям Советского Союза и России. С при-
ветствием ко всем собравшимся обратился 
генеральный директор Александр Астанин:

– Пусть в эти праздничные дни отступят 
все тревоги, светлое настроение придет в каж-
дый дом и память о бессмертном подвиге на-
шего народа будет жива в каждой семье, в ка-
ждом доме, в каждом сердце. Желаю всем вам 
благополучия, здоровья, радостных и спокой-
ных дней жизни, внимания и заботы близких. 
С праздником! 

С днем Победы!

Сабира ИСРАПИЛОВА

ЭТИХ ДНЕЙ НЕ СМОЛКНЕТ СЛАВА! СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ РАССМОТРЕЛ 
ВОПРОСЫ ПРОВЕДЕНИЯ ГОДОВОГО 
ОБЩЕГО СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ 
ПАО «ГАЗПРОМ»

Совет директоров ПАО «Газпром» рассмо-
трел вопросы, касающиеся подготовки и про-
ведения годового Общего собрания акционе-
ров компании.

На заседании было принято решение про-
вести годовое Общее собрание акционеров 
ПАО «Газпром» в форме заочного голосова-
ния. Установлена дата окончания приема бюл-
летеней – 30 июня 2023 года. При определе-
нии кворума собрания и подведении итогов 
голосования будут учитываться голоса, пред-
ставленные бюллетенями и сообщениями о во-
леизъявлении, полученными до 18 часов МСК 
29 июня 2023 года.

Электронную форму бюллетеней можно за-
полнить на сайте elgol.draga.ru в сети Интернет 
в период с 9 июня 2023 года до 18 часов МСК 
29 июня 2023 года. Существует также возмож-
ность заполнения бюллетеней в бумажном ви-
де – их можно направить по почте по адре-
су: ПАО «Газпром», BOX 1255, Санкт-Пе-
тербург, 190900 или лично сдать по адресу: 
г. Санкт-Петербург, Лахтинский пр-кт, д. 2, 
к. 3, стр. 1.

Совет директоров утвердил повестку 
дня годового Общего собрания акционеров 
ПАО «Газпром»:

– утверждение годового отчета Общества;
– утверждение годовой бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности Общества;
– утверждение распределения прибыли Об-

щества по результатам 2022 года;
– о размере дивидендов, сроках и форме 

их выплаты по итогам работы за 2022 год 
и установлении даты, на которую опреде-
ляются лица, имеющие право на получение 
дивидендов;

– назначение аудиторской организации Об-
щества;

– о выплате вознаграждений за работу в со-
ставе совета директоров членам совета дирек-
торов, не являющимся государственными слу-
жащими, в размере, установленном внутрен-
ними документами Общества;

– о выплате вознаграждений за работу в со-
ставе ревизионной комиссии членам ревизион-
ной комиссии, не являющимся государствен-
ными служащими, в размере, установленном 
внутренними документами Общества;

– о внесении изменений в Устав ПАО «Газ
пром»;

– о внесении изменений в Положение об 
Общем собрании акционеров ПАО «Газпром»;

– о внесении изменений в Положение о Со-
вете директоров ПАО «Газпром»;

– о внесении изменений в Положение 
о Правлении ПАО «Газпром»;

>>> стр. 2
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СОВЕЩАНИЕНОВОСТИ

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ РАССМОТРЕЛ 
ВОПРОСЫ ПРОВЕДЕНИЯ ГОДОВОГО 
ОБЩЕГО СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ 
ПАО «ГАЗПРОМ»

– избрание членов совета директоров Об-
щества;

– избрание членов ревизионной комиссии 
Общества.

Совет директоров сформировал Президи-
ум собрания акционеров в составе членов Со-
вета директоров ПАО «Газпром» и утвердил 
Председателем собрания акционеров Пред-
седателя Совета директоров компании Вик-
тора Зубкова.

Совет директоров рекомендовал собранию 
акционеров утвердить распределение прибы-
ли ПАО «Газпром» по результатам 2022 года.

Совет директоров рекомендовал собра-
нию акционеров не объявлять и не выплачи-
вать дивиденды по результатам деятельности 
ПАО «Газпром» в 2022 году с учетом выпла-
ты промежуточных дивидендов по результа-
там деятельности Общества в первом полу-
годии 2022 года.

Всего на промежуточные дивиденды по ре-
зультатам первого полугодия 2022 года было 
направлено 1,2 трлн руб. – это рекордный объ-
ем дивидендов в истории «Газпрома» и рос-
сийского фондового рынка.

На заседании было принято решение пред-
варительно утвердить и внести на рассмо-
трение собрания акционеров годовой от-
чет компании за 2022 год, а также годовую 
бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
ПАО «Газпром» за 2022 год, подготовлен-
ную в соответствии с российским законода-
тельством.

На заседании были одобрены предложе-
ния о размерах вознаграждений членам Со-
вета директоров и членам Ревизионной ко-
миссии ПАО «Газпром».

Совет директоров рассмотрел информацию 
об итогах открытого конкурса в электронной 
форме по отбору аудиторской организации 
для осуществления обязательного ежегодно-
го аудита ПАО «Газпром» за 2023–2025 годы 
и внес кандидатуру Общества с ограниченной 
ответственностью «Финансовые и бухгалтер-
ские консультанты» для назначения Общим 
собранием акционеров ПАО «Газпром» ауди-
торской организацией Общества.

Совет директоров утвердил Отчет о заклю-
ченных ПАО «Газпром» в 2022 году сделках, 
в совершении которых имеется заинтересо-
ванность.

Совет директоров одобрил и внес на рас-
смотрение собрания акционеров проекты из-
менений в Устав ПАО «Газпром», а также 
в положения об Общем собрании акционеров, 
о Совете директоров и о Правлении ПАО «Газ
пром». Необходимость корректировки этих 
документов обусловлена в основном измене-
ниями в Федеральном законе «Об акционер-
ных обществах».

Кроме того, на заседании Совета дирек-
торов были приняты решения по другим во-
просам, связанным с подготовкой и проведе-
нием годового Общего собрания акционеров 
ПАО «Газпром».

Управление информации  
ПАО «Газпром»
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28 апреля в Диспетчерском центре Махачка-
линского ЛПУМГ состоялось производствен-
ное совещание под председательством гене-
рального директора ООО «Газпром трансгаз 
Махачкала» Александра Астанина на тему: 
«Эффективная эксплуатация объектов, вве-
денных в составе строек «Реконструкция КЛС 
газопровода Моздок-Казимагомед» и «Систе-
ма мониторинга технологической безопас-
ности объектов газотранспортной системы 
ООО «Газпром трансгаз Махачкала». 

С докладом о технических возможно-
стях введенных объектов выступил началь-
ник Управления связи Джалил Абдулганиев. 
С предложениями по автоматизации, телеме-
ханизации, цифровизации, а также визуали-
зации во время проведения сложных работ 
на объектах линейной части газотранспорт-
ной системы Общества, в зоне своей ответ-
ственности выступили заместитель генераль-
ного директора по производству Валерий 
Дронов, начальник отдела главного энерге-
тика Артур Махмудов, начальник Службы 
автоматизации и метрологического обеспе-

чения Рамазан Курбанов и начальник Служ-
бы корпоративный защиты Ахмад Гайдаров. 
Также начальником отделом труда и зара-
ботной платы Гаджи Кадиевым, для каче-
ственного проведения технического обслу-
живания и текущего ремонта поднят вопрос 

о переквалификации работников служб свя-
зи линейных производственных управлений 
магистральных газопроводов. 
Темирлан АБДУРАГИМОВ,
ведущий инженер электросвязи 
Управления связи

НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ

ВАЖНО!

НА ПОВЕСТКЕ ДНЯ – ТЕЛЕМЕХАНИКА

 В конце мая состоялось совещание со 
специалистами Госкорпорации «Роса-
том» под председательством главного 

инженера – первого заместителя генераль-
ного директора Ханакая Ханакаева и вре-
менно исполняющего обязанности генераль-
ного директора Валерия Дронова, в котором 
приняли участие все руководители производ-
ственных отделов Общества. Повестка дня – 
обсуждение текущих производственных во-
просов по системам телемеханики АО «ФНПЦ 
«ПО «Старт», в том числе хода проведения 
межведомственных испытаний систем сле-
дующих поколений системы линейной теле-
механики, САУ серии «АПСТИ-ИС», а также 
перспективных направлений сотрудничества.

В начале совещания начальник Службы 
автоматизации и метрологического обеспе-
чения Общества Рамазан Курбанов познако-
мил присутствующих с представителями Гос
корпорации «Росатом» для ТЭК и рассказал 
об актуальном состоянии систем телемеха-
ники Общества:

– Для обеспечения автоматического контро-
ля и автоматизированного управления транс-
портом газа и оборудованием линейной части 

магистральных газопроводов в ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала» с 2003 года эксплуа-
тируется система телемеханики разработки 
АО «ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Процен-
ко г. Заречный Пензенской области, и за вре-
мя работы зарекомендовали себя как надеж-
ный для эксплуатации программно-техниче-
ский комплекс, – отметил Рамазан Курбанов. 
– Охват системой телемеханики практически 
равен 100 % и мы являемся лидерами в части 
телемеханизации магистральных газопрово-
дов и газопроводов-отводов. На сегодняшний 
день система телемеханики содержит 205 кон-
тролируемых пунктов телемеханики (КП ТМ) 
и 140 сателлитных КП ТМ. В автоматиче-
ском режиме технологическая информация 
из системы телемеханики Общества переда-
ется в модернизированную автоматизирован-
ную систему диспетчерского управления еди-
ной системой газоснабжения ПАО «Газпром» 
и единое информационное пространство дис-
петчерских служб (ЕИТП). 

В настоящее время разрабатывается Стра-
тегия развития систем автоматизации про-
изводственно-технологических комплексов 
ПАО «Газпром» на период до 2030 года. 

Цель разработки – определение задач раз-
вития систем с учетом имеющихся современ-
ных вызовов и инновационных технологий, 
основных направлений и этапов развития, 
технического перевооружения и реконструк-
ции систем автоматизации.

В рамках Стратегии планируется функцио-
нальное развитие систем, импортозамещение, 
обеспечение исполнения требований Феде-
рального закона от 26 июля 2017 г. №187-ФЗ 
«О безопасности критической информацион-
ной инфраструктуры Российской Федерации», 
полнофункциональная их интеграция, а также 
внедрение новых перспективных технологий.

С приветственным словом к собравшимся 
обратился директор по коммерческим вопро-
сам АО «Русатом РДС» Андрей Кинзев, ко-
торый передал слово для демонстрации про-
дукции, опыта и возможностей начальнику 
отдела продаж гражданской продукции пред-
приятий ЯОК АО «Русатом РДС» Алексею 
Тарасову. Совещание завершилось обсужде-
нием технических вопросов по направлени-
ям деятельности.

Сабира ИСРАПИЛОВА

ЦИФРОВИЗАЦИЯ

ПРЕЗЕНТАЦИЯ ЦИФРОВОГО ОБОРУДОВАНИЯ В ДЕЛЕ

 В середине мая на базе учебного полигона 
Учебно-производственного центра Об-
щества состоялась встреча представи-

телей компании «Неразрушающий контроль» 

со специалистами Инженерно-технического 
центра (ИТЦ) предприятия. В рамках меро-
приятия для работников Общества была ор-
ганизована презентация беспроводного ком-
плекса цифровой радиографии «Цифракон». 

Во встрече приняли участие главный ин-
женер ИТЦ Тимур Темиров, ведущий инже-
нер-главный сварщик технического отдела 
Михаил Зяблицев, техники (дефектоскопи-
сты) Шамиль Лабазанов и Рамис Хасбулатов. 

– Наш комплекс представляет собой пло-
скопанельный рентгеновский детектор, ис-
пользуемый для обнаружения дефектов 
в структуре материала методом цифровой 
радиографии, – рассказала руководитель про-
ектов в нефтегазовом секторе компании «Не-
разрушающий контроль» Анна Чебыкина. – 
Радиографические изображения, полученные 
с помощью детектора, передаются на планшет 
оператора-дефектоскописта в режиме реаль-
ного времени, при наличии беспроводной свя-
зи между детектором и планшетом, или нака-
пливаются в памяти детектора и могут быть 

переданы в планшет оператора при установ-
лении беспроводной связи. В сравнении с пле-
ночными системами, «Цифракон» позволя-
ет увеличить производительность контроля 
в десятки раз: дефекты определяются на мес
те, за меньшее время экспозиции и при мень-
шей дозе. За счет этого снижается рентгенов-
ская нагрузка на людей и увеличивается срок 
службы оборудования. Необходимость в рас-
ходных материалах отпадает, себестоимость 
работы снижается. Использование такого обо-
рудования в наш век цифровизации как никог-
да актуально и эффективно. 

По информации представителей компании 
«Неразрушающий контроль» «Цифракон» вне-
сен в государственный реестр средств измере-
ний и поставляется с первичной поверкой. Кон-
троль с «Цифракон» соответствует ГОСТ 7512-
82 (1 класс), ГОСТ ИСО 17636-2-2018 (класс 
B), РД 25.160.10-КТН-016-15, СТО ГАЗПРОМ 
2-2.4-917-2014. 

Анна БАРЫКИНА
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НОВОСТИ

 В середине мая в Учебно-производствен-
ном центре (УПЦ) Общества состоялся 
конкурс профессионального мастерства 

на звание «Лучший приборист ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала» – 2023». 

Участников приветствовали члены эксперт-
ной комиссии в состав которой вошли началь-
ник Учебно-производственного центра Ми-
лана Магомедова, начальник Отдела кадров, 
трудовых отношений и социального развития 
Жубайрият Ильясова, представители произ-
водственного отдела автоматизации и метро-
логического обеспечения Администрации – 
начальник Марат Эскеров и ведущий инже-
нер Курбан Курбанов.

Среди участников корпоративного кон-
курса – специалисты, представляющие Из-
бербашское, Дербентское, Кизилюртовское 
и Тарумовское линейные производственные 
управления магистральных газопроводов. 

В ходе состязания участникам необходимо 
было выполнить теоретическое и практиче-
ское задания. 

В рамках первого этапа было проведе-
но компьютерное тестирование. За 120 ми-
нут конкурсанты должны были ответить на 
25 вопросов, связанных с метрологическим 
обеспечением. 

Практический этап конкурса состоялся на 
учебном полигоне УПЦ, где конкурсанты  рас-
сказали и наглядно показали последователь-
ность действий при организации и выполне-
нии работ по замене измерительной диафраг-
мы сужающего устройства.

– Все технологические процессы на на-
ших производственных объектах тесно связа-
ны со средствами измерения, – отметил Ма-
рат Эскеров. – И, безусловно, деятельность 
такого специалиста как приборист – крайне 
важна, ведь от него зависит корректная ра-

бота приборов учета газа и проведение их 
технического обслуживания. Кроме того, он 
должен уметь быстро диагностировать неис-
правное оборудование, своевременно и каче-
ственно устранять неисправности, соблюдая 
при этом правила эксплуатации, нормы ох-
раны труда и промышленной безопасности. 
Я уверен, что профессионалами не рожда-
ются, но ими становятся и участие в корпо-
ративном конкурсе – это отличная возмож-
ность проверить уровень своей подготовки 
и мастерства.

По итогам конкурса лучше всех справился 
со всеми заданиями профессионального сос
тязания приборист 5 разряда Кизилюртовско-
го ЛПУМГ Гобзалав Магомедов, получивший 
звание «Лучший приборист ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала» – 2023». 

Мы поздравляем победителя с заслужен-
ным достижением и желаем ему успехов в ра-
боте и дальнейших побед! 

Анна БАРЫКИНА

КОНКУРС

В ИХ ДЕЛЕ – ВАЖНЫ ВСЕ НЮАНСЫ

 В конце апреля в Учебно-производствен-
ном центре состоялся очередной кон-
курс профессионального мастерства на 

звание «Лучший инженер по электрохимиче-
ской защите ООО «Газпром трансгаз Махач-
кала» – 2023». 

Свои знания, опыт и готовность к выпол-
нению задач по обслуживанию и ремонту 
средств электрохимической защиты под-
земных газопроводов показали 6 инжене-
ров, представляющих Махачкалинское, Из-
бербашское и Кизилюртовское линейные 
производственные управления магистраль-
ных газопроводов и Инженерно-техниче-
ский центр.

Конкурсантов приветствовали начальник 
Отдела кадров, трудовых отношений и соци-
ального развития Жубайрият Ильясова, пред-
ставители производственной группы защиты 

от коррозии – ведущий инженер Мурад Кур-
маев и инженер 1 категории Саид Магадов. 

В рамках прохождения теоретического эта-
па конкурса участники проходили компьютер-
ное тестирование, включающее 30 вопросов 
из области организации и выполнения работ 
по защите от коррозии подземных и надзем-
ных металлических конструкций и сооруже-
ний. Практическая часть конкурса заключалась 
в выполнении трех заданий, демонстрирую-
щих умение составлять схему электрохими-
ческой защиты от коррозии и однолинейную 
схему электроснабжения установки катодной 
защиты высоковольтной, а также производить 
расчеты параметров необходимые для прове-
дения катодной поляризации.

Согласно протоколу об итогах конкур-
са профессионального мастерства на звание 
«Лучший инженер по электрохимической за-
щите ООО «Газпром трансгаз Махачкала» – 

2023» большинство участников состязания 
показали достаточный уровень владения тео-
ретическими знаниями и практическими навы-
ками в области противокоррозионной защиты. 

Второй год подряд обладателем первого 
места в корпоративном конкурсе становится 
инженер по электрохимической защите Ки-
зилюртовского ЛПУМГ Марат Гасанов, ко-
торый и удостоен звания «Лучший инженер 
по электрохимической защите ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала» – 2023». Второе место 
досталось инженеру второй категории ИТЦ 
Пайзутдину Курбанову, на третьем – техник 
первой категории ИТЦ Рашид Хайбуллаев.

Мы искренне поздравляем всех участни-
ков конкурса и желаем им успехов в работе, 
дальнейшего профессионального совершен-
ствования и роста!

Анна БАРЫКИНА

Марат Гасанов – победитель конкурса «Лучший инженер по электрохимической 
защите ООО «Газпром трансгаз Махачкала» – 2023»:

– Для меня участие в конкурсе профессионального мастерства – это возможность 
в очередной раз проверить свои знания, компетенции, обрести уверенность и перейти 
на следующую ступень профессионального развития. Все задания конкурса были связа-
ны с нашей основной деятельностью и требованиями нормативной документации в об-
ласти противокоррозионной защиты, но необходимо было обращать внимание на тон-
кости. Безусловно, я рад, что мне удалось показать лучший суммарный результат и под-
твердить звание лучшего.

 На базе Учебно-производственного цен-
тра ООО «Газпром трансгаз Махачкала» 
25 апреля состоялся конкурс профессио-

нального мастерства на звание «Лучший сле-
сарь по контрольно-измерительным приборам 
и автоматике Общества – 2023». Он ежегодно 
проводится в целях совершенствования про-
фессионального мастерства слесарей КИПиА, 
выявления и распространения передовых ме-
тодов и приемов труда, повышения престижа 
работы специалистов Общества. 

В конкурсе принимали участие шесть 
представителей указанной профессии из 
разных филиалов предприятия: Дербентско-
го, Махачкалинского, Избербашского, Тару-
мовского и Кизилюртовского линейных про-
изводственных управлений магистральных 
газопроводов.

Состязание состояло по обыкновению из 
двух этапов – теоретического и практическо-
го. Теоретическая часть заключалась в реше-
нии 35 тестовых заданий и 1 задачи. Практи-
ческий этап проводился на учебном полиго-
не предприятия. Соревнующимся необходимо 
было выполнить 2 задания: включить и на-

строить внешние датчики на сигнализаторе за-
газованности СТМ-10, настроить пороги сра-
батывания сигнала на сигнализаторе загазо-
ванности СТМ -10 «ПОРОГ 1» и «ПОРОГ 2». 

Максимальное количество баллов, которое 
было возможно набрать участнику за все эта-
пы равно 100. По окончании выполнения всех 
заданий вычисляется суммарное количество 
баллов, набранное конкурсантами. Таким об-
разом выявляется победитель.

Оценивали претендентов на звание лучше-
го члены экспертной комиссии, в состав кото-
рой вошли председатель Объединенной пер-

вичной профсоюзной организации «Газпром 
трансгаз Махачкала профсоюз» Руманият Нас
рутдинова, заместитель начальника УПЦ На-
ида Хамаева, начальник Отдела кадров, тру-
довых отношений и социального развития 
Жубайрият Ильясова, а также начальник про-
изводственного отдела автоматизации и ме-
трологического обеспечения Марат Эскеров.

По итогам конкурса большинство участни-
ков показали достаточный уровень владения 
теоретическими знаниями и практическими 
навыками в области эксплуатации контроль-
но-измерительных приборов и автоматики.

Лучший суммарный результат продемон-
стрировал слесарь КИПиА 5 разряда Махач-
калинского ЛПУМГ Руслан Гаджимагомедов, 
второго места удостоился участник из Кизи-
люртовского ЛПУМГ Ибрагим Муталимов, 
третьим стал представитель Дербентского 
филиала Рашид Мукаилов.

Мы поздравляем победителей и желаем 
им дальнейших успехов на профессиональ-
ном поприще!

Наталия КУРБАНОВА

ЛУЧШИЕ ИЗ ПОВЕЛИТЕЛЕЙ ПРИБОРОВ И ДАТЧИКОВ

ЛУЧШИЙ ПРИБОРИСТ – 2023

АЛЕКСЕЙ МИЛЛЕР И МИНИСТР 
ЭНЕРГЕТИКИ УЗБЕКИСТАНА ЖУРАБЕК 
МИРЗАМАХМУДОВ ОБСУДИЛИ ХОД 
И ПЕРСПЕКТИВЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

30 мая состоялась рабочая встреча Предсе-
дателя Правления ПАО «Газпром» Алексея 
Миллера и Министра энергетики Республи-
ки Узбекистан Журабека Мирзамахмудова.

Стороны обсудили ход и перспективы вза-
имодействия, в том числе по вопросу поста-
вок российского газа в Узбекистан.

Управление информации  
ПАО «Газпром»

ВНИМАНИЕ — РАЗВИТИЮ НЕФТЕГАЗОВОЙ 
ОТРАСЛИ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ

Генеральный директор ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала» Александр Астанин 
принял участие в прошедшем 25–26 апреля 
2023 года Московском международном энер-
гетическом форуме «ТЭК России в XXI-м ве-
ке». На форуме обсудили стратегические за-
дачи нефтегазовой отрасли в сфере добычи 
и транспортировки газа, вопросов импортоза-
мещения и реализации государственной поли-
тики в области экологического развития, реа-
лии, планы и перспективы развития угольной 
отрасли России. 

В настоящее время свете глобальных изме-
нений в энергетической сфере, возникших из-
за непрогнозируемых политических решений 
крупных игроков рынка и повлекших за со-
бой необходимость кардинальных изменений 
в техническом и технологическом обеспечении 
российской нефтегазовой отрасли, происходит 
процесс переориентации торговых маршрутов 
с запада на восток, а также расширения объе-
мов внутреннего рынка нефти и газа. Участни-
ки совещания обсудили состояние и перспек-
тивы развития внутреннего рынка газа, необхо-
димость широкого внедрения стандартизации 
процессов автоматизации и диагностики в не-
фтегазовой отрасли и необходимые меры под-
держки по компенсации рисков, связанных 
с переориентацией направления нефтегазовой 
продукции на внутренний рынок и восточных 
потребителей. Вместе с тем рассмотрены во-
просы внедрения искусственного интеллекта 
в процессы проектирования, создания и экс-
плуатации объектов нефтегазового комплек-
са, перспективы импортозамещения, а также 
технологического опережения в нефтегазовой 
отрасли и ТЭК. 

Также участники обсудили риски и возмож-
ности декарбонизации нефтегазовой отрас-
ли, стратегические решения декарбонизации 
компаний нефтегазового сектора экономики 
и условия, направления, методы и практику 
декарбонизации российских нефтегазовых 
компаний в условиях развития циркулярной 
экономики. 

Сабира ИСРАПИЛОВА
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ЮБИЛЕЙ

«БОЙЦЫ НЕВИДИМОГО ФРОНТА» 

ООО «Газпром трансгаз Махачкала» работа-
ет как механизм, в котором каждый элемент 
выполняет важную функцию, тем самым обе-
спечивая качественный непрерывный процесс 
реализации стоящих перед ним задач. 

Приходя в офис, мы зачастую не задумы-
ваемся о том, как важно для нас находить-
ся в чистом светлом помещении, в котором 
есть все необходимое для работы, начиная 
от канцелярских принадлежностей заканчи-
вая мебелью и техникой: кондиционеры соз-
дают комфортную температуру и микрокли-
мат, жалюзи скрывают нас от жарких солнеч-
ных лучей, отопительные батареи дают тепло 
в холодные зимние дни, кабинеты и санузлы 
сияют чистотой – все это мы воспринимаем 
как данность, забывая, что за этими «блага-
ми цивилизации» стоят люди и их добросо-
вестный труд. Эти люди – наши с вами кол-
леги из Управления по эксплуатации зданий 
и сооружений (УЭЗС), как они сами себя на-
зывают «бойцы невидимого фронта». В теку-
щем году Управление отмечает свою первую 
круглую дату – 10 лет со дня создания. Общая 
численность коллектива филиала 158 человек.

Первоначально в состав Управления вхо-
дили службы электроснабжения, тепловодо-
снабжения и канализации, участки по ремонту 
зданий и сооружений, санитарного обеспече-
ния, участок по благоустройству и озелене-
нию. Сейчас в структуру УЭЗС входят также 
Служба хозяйственного обеспечения, Участок 
технического обслуживания и ремонта систем 
климатконтроля, Группа специалистов произ-
водственно-технического обеспечения, а так-
же Типография и Архив. 

В 2018 году в составе филиала создана 
Служба по организации и проведению физ-
культурно-оздоровительных, спортивных 
и культурно-массовых мероприятий. В ней 
трудятся квалифицированные специалисты 
по организации и ведению спортивных сек-
ций ведущие специалисты Ризван Даниялов, 
Магомедали Гаджилавов и инструктор Ашу-
ра Тагирова. Они пропагандируют здоровый 
образ жизни, метко стреляют, сдают нормы 
ГТО, организуют и участвуют в турнирах и 
спартакиадах, даже в соревнованиях по спор-
тивной рыбалке. Без этих ребят не обходится 
ни одно спортивное мероприятие Общества – 

они своим примером привлекают в ряды лю-
бителей физической культуры сотрудников 
предприятия. В различные секции под руко-
водством специалистов Службы сотрудники 
Газпром трансгаз Махачкала не только прихо-
дят сами, но и приводят своих детей. 

Работники УЭЗС осуществляют техниче-
ское обслуживание и ремонт систем климат-
контроля как в помещениях, так и на объек-
тах транспорта газа Общества. За год специ-
алисты участка обслуживают свыше 1000 
кондиционеров, в зоне их ответственности 
также находятся системы вентиляции зда-
ний и сооружений предприятия. Службу воз-
главляет Умалат Бекмурзаев – человек, имею-
щий высшее профильное образование в дан-
ном направлении.

Среди задач коллектива Управления – обес
печение бесперебойного и надежного элек-
тро- и водоснабжения потребителей и объек-
тов Общества, закрепленных за филиалом. 
Квалифицированные специалисты выполня-
ют диагностику, техническое обслуживание 
и ремонт энергохозяйства, внедряют меро-
приятия для повышения надежности энерге-
тического оборудования, по энергосбереже-
нию, снижению затрат на энергопотребление 
и бережному расходованию водных ресурсов. 

Также обеспечивается исправная и безопас-
ная работа котельных в период отопительно-
го сезона. По признанию специалистов фили-
ала, за 10 лет работы не было ни одной ава-
рийной ситуации на участке теплоснабжения.

С самого начала организации Управле-
ния начальником участка работает энерге-
тик с большим стажем Ханлар Мустафа-
ев. Он принимал непосредственное участие 
в улучшении надежности системы элек-
троснабжения объектов Административ-
но-производственного комплекса «Степной» 
и Медико-санитарной части, модернизации 
электрооборудования, в строительстве транс-
форматорных подстанций и кабельных ли-
ний. Награжден Благодарностью Министер-
ства энергетики Российской Федерации, яв-
ляется заслуженным энергетиком Республики 
Дагестан.

В Службе хозяйственного обеспечения 
(СХО), которую возглавляет Дарина Гаджи-
бекова, трудятся 95 человек. Они работают 

на участках ремонта зданий и сооружений, 
санитарного обеспечения, по благоустрой-
ству и озеленению территории, в архиве. Со-
трудники СХО обеспечивают хозяйственные 
нужды служб и филиалов Общества, прово-
дят работы по благоустройству, озеленению, 
праздничному художественному оформлению 
фасадов зданий, уборке прилегающей терри-
тории и помещений, отвечают за содержание 
в технически исправном состоянии помеще-
ния жилых, административных и обществен-
ных зданий и сооружений предприятия, орга-
низуют обслуживание и техническое сопрово-
ждение совещаний, конференций, семинаров 
и других мероприятий, проводимых админи-
страцией и структурными подразделениями 
ООО «Газпром трансгаз Махачкала». Обще-
ственное питание, в том числе обеспечение 
работников горячей едой в полевых услови-
ях во время проведения огневых работ на ма-
гистральных газопроводах – одна из главных 
задач этой Службы.

Каждый, кто когда-либо приходил на тер-
риторию административно-производственно-
го комплекса предприятия, во время экскур-
сий либо командировок, обращал внимание на 
невероятно красивые газоны с цветами и де-
ревьями, выращенными заботливыми рука-
ми сотрудников участка по благоустройству 
и озеленению, который возглавляет Эсенбу-
лат Эсенбулатов.

В подчинении Эсенбулата работает 32 че-
ловека, в чьих натруженных руках террито-
рия предприятия превращается в цветущий 
оазис, наполненный ароматами цветов и све-
жескошенной травы. Ровные подстриженные 
кустарники, яркие цветники, плодовые и хвой-
ные деревья радуют глаз круглый год – вид-
на уверенная рука профессионала своего де-
ла и старательных работников, чувствующих 
силу родной земли. На территории админи-
стративного корпуса озеленено 16 тысяч ква-
дратных метров, из которых 3200 квадратных 
метров занимают газоны в обрамлении живой 
зеленой изгороди, формирующейся из кус
тов бирючины, люгуструма, самшита, япон-
ской айвы. Ежегодно в цветники высаживает-
ся 8–9 тысяч штук рассады различных видов 
цветов. Самые ранние – тюльпаны и гиацин-
ты. Затем наступает черед бархатцев, сальвий, 
осенью разноцветье маргариток. И, конеч-
но же, королева цветов – роза, которая тре-
бует особого ухода и заботы. Также на тер-
ритории можно найти платан, клен, березу, 
ленкоранскую акацию, особо ценные поро-
ды – кипарисы, туи, сосну крымскую, мож-
жевельники разных видов, которые насыща-
ют воздух живительным ароматом и целеб-
ными фитонцидами. 

 Сотрудники Общества не отказывают себе 
в удовольствии во время обеденного перерыва 
прогуляться по ухоженным асфальтовым до-
рожкам вдоль зеленых аллей и сфотографи-
ровать всю эту красоту на память.

Ежегодно Управление выполняет солид-
ный объем работ по ремонту зданий и соо-

ружений. Этот участок ремонта возглавля-
ет Джабраил Абдулкадыров. На участке тру-
дится 21 человек. Этот небольшой коллектив 
всегда оперативно и качественно выполня-
ет важную работу по содержанию в исправ-
ном состоянии всех вверенных Управлению 
строений, начиная от фундамента и заканчи-
вая кровлей здания, а также пешеходных зон, 
площадок и проездов.

Сабина Гусейнова возглавляет работу по 
организации и ведению архивного дела в Об-
ществе, обеспечивает, в соответствии с уста-
новленными требованиями, прием, регистра-
цию, хранение и использование документов, 
руководит работой по составлению науч-
но-справочного аппарата, облегчающего учет 
и использование архивных документов. В ар-
хиве предприятия составлены описи, картоте-
ки, каталоги, указатели, путеводители, обзо-
ры, исторические справки и другое, что позво-
ляет быстро найти нужный документ, любой 
справочный материал. 

Участком санитарного обеспечения чис-
ленностью 29 человек руководит Маржанат 
Шейхмагомедова. Ее чуткое отношение к под-
чиненным создает на участке теплую, почти 
семейную атмосферу. Умение настроить кол-
лектив на позитивный лад, создать с само-
го начала рабочего дня хорошее настроение 
– одна из главных задач руководителя, с ко-
торой Маржанат справляется легко и непри-
нужденно. На плечах этого коллектива лежат 
ежедневные заботы по уборке и наведению 
чистоты в служебных и производственных 
помещениях, и не только. Сотрудники участ-
ка дважды в год чистят и моют окна и фаса-
ды наружных стен 11 зданий центрального ад-
министративно-производственного комплек-
са «Степной» и Медсанчасти ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала». Размеры общей площа-
ди стен и окон впечатляют – 6670 квадратных 
метров! К этому стоит добавить помывку бас-
сейнов и фонтанов общей площадью в 100 
квадратных метров, которые украшают тер-
риторию АПК «Степной», а также чистку ак-
вариумов в зданиях. 

Небольшой коллектив Типографии из ше-
сти человек возглавляет Джаминат Махмудо-
ва. Каждый специалист этого подразделения 
владеет специальными знаниями и навыками, 
обрабатывает информацию в различных ком-
пьютерных приложениях, умело использует 
оргтехнику и оборудование для качественного 
и своевременного выполнения заявок Обще-
ства на полиграфическую продукцию, копи-
рование и тиражирование документов.

Труд старательных работников филиала за-
служивает самых высоких слов благодарности 
и постоянно отмечается корпоративными на-
градами Общества, их фотографии регулярно 
помещаются на Доску Почета предприятия.

Мы поздравляем сотрудников Управления 
с круглой датой и желаем им успехов в труде 
и уюта в домах!

Наталия КУРБАНОВА

Абдулла Мамаев – испол-
няющий обязанности на-
чальника УЭЗС:                                                                      

Уважаемые коллеги!
Поздравляю вас с юбилеем 

нашего Управления!
Мы – замечательный коллектив, мы – 

добросовестные, честные, трудолюби-
вые и прекрасные люди! От всей души 
желаю нашему Управлению и каждому 
работнику минимум усталости, макси-
мум эффективности, море идей и воз-
можностей, полного отсутствия про-
блем и препятствий! Всем успешной ра-
боты и благополучной жизни! Здоровья 
вам, мира, добра, и простого человече-
ского счастья!

Александр Астанин – генеральный директор ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала»:  
Дорогие коллеги!
Тепло и искренне поздравляю вас с 10-летием со дня основания Управле-
ния по эксплуатации зданий и сооружений!

За прошедшее десятилетие вы обеспечили непрерывную безаварий-
ную работу электро-тепло-водоснабжения всех вверенных вам объектов предприятия, 
исправно выполняли все поставленные перед вами задачи. Коллектив Управления де-
монстрирует дисциплину и стабильно качественное    благоустройство и поддержание 
в работоспособном состоянии зданий и сооружений Общества. 

Вы зарекомендовали себя как профессионалы своего дела, искренние, талантливые 
и энергичные люди, которые всегда находят пути к успеху! Желаю коллективу УЭЗС 
долголетия, здоровья, счастья и удачи в достижении наших общих целей!
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ФЕСТИВАЛЬ

ДЕВЯТЫЙ «ФАКЕЛ» – ОБЪЕДИНЯЮЩАЯ СИЛА ИСКУССТВА

 В г. Сочи с 13 по 19 мая 2023 года состоя
лось грандиозное и долгожданное собы-
тие – финальный тур Корпоративного фе-

стиваля «Факел» самодеятельных и творческих 
коллективов и исполнителей дочерних обществ 
и организаций ПАО «Газпром». В девятый раз 
гостеприимная сочинская земля стала местом 
сбора творческих, активных и креативных кол-
лективов со всех уголков России, где есть до-
черние общества и организации Газпрома. В 
фестивале участвовали представители 38 ком-
паний из России, Беларуси и Кыргызстана. На 
суд жюри было представлено 120 номеров. 
Лучшие исполнители и творческие коллективы 
определены в трех возрастных группах.

Наше Общество на фестивале представило 
в номинации «Хореография народная» всеми 
любимый и известный ансамбль «Тарки-Тау», 
в котором занимаются дети работников пред-
приятия. В номинации «Юный художник» от 
Общества выступила Раиса Исрапилова, уче-
ница 3-го класса Каспийской школы искусств 
и в номинации «Вокал академический» высту-
пал ведущий специалист Группы специали-
стов производственно-технического контроля 
Управления по эксплуатации зданий и соору-
жений Али Назарханов (Олег Седляр) с пес-
ней «Родина» («Вижу чудное приволье», му-
зыка А. Полячека, сл. С. Савинова).

Все выступления прошли на ледовой аре-
не ОКЦ «Галактика» в Красной Поляне. Это 
очень удобный и продуманный до мелочей 
развлекательный комплекс, в котором все 
мобильно: концертный зал, арена для прове-
дения мероприятий, конгресс-холл, конфе-
ренц-залы, фуд-корты, кинотеатр, боулинг, 
аквапарк и бильярд. 

Все коллективы начали съезжаться в Крас-
ную Поляну еще 13 мая, а уже 14 мая со-
стоялась торжественная церемония откры-
тия фестиваля. Поздравить детей и работ-
ников компаний Группы Газпром приехал 
пресс-секретарь Председателя Правления 
ПАО «Газпром» – начальник Департамента по 
информационной политике Сергей Куприянов, 

который от имени Алексея Миллера пожелал 
хорошей работы профессиональному жюри 
фестиваля и успехов всем его участникам. 

В состав жюри фестиваля вошли:
– руководитель оркестра ВГТРК, дирижер 

всероссийского шоу талантов «Синяя птица» 
Юрий Медяник;

– балетмейстер-постановщик, педагог по 
народному танцу и репертуару в училище, 
школе-студии при Государственном академи-
ческом ансамбле народного танца имени Иго-
ря Моисеева – Анна Михалина; 

– заведующая отделением эстрадного пения 
Санкт-Петербургского музыкального училища 
имени М.П. Мусоргского, педагог по эстрад-
ному и джазовому вокалу, лауреат междуна-
родных музыкальных фестивалей и конкур-
сов Ариадна Карягина; 

– художественный руководитель танцеваль-
ной студии «Не Просто Танцы», ведущий хо-
реограф детского театра-студии «Непоседы», 
хореограф-постановщик телепроектов Мак-
сим Недолечко; 

– Народный артист РФ, лауреат междуна-
родных фестивалей циркового искусства Вла-
димир Довейко; 

– Заслуженная артистка РФ, народная ар-
тистка Республики Мордовия, солистка Орен-
бургской областной филармонии Юлия Учва-
това;

– Коммерческий директор телеканала «Рос-
сия-Культура», ВГТРК Виктория Кривицкая;

– двукратный чемпион мира, трехкратный 
чемпион Европы по бальным танцам, режис-
сер-постановщик спектаклей, телепроектов 
Арсен Агамалян. 

По-настоящему финал «Факела» собрал 
всех звезд – и в жюри, и самобытных звез-
дочек из самых отдаленных уголков России 
и засиял во всех своих красках.

Ансамбль «Тарки-Тау» выступил в первый 
конкурсный день, в день открытия фестива-
ля в младшей возрастной категории – от 5 до 
10 лет. И в последующем еще почти каждый 
день – настолько зрителям и жюри понрави-

лись хореография и национальные костюмы 
юных исполнителей! А азарту и харизме на-
ших танцоров могут позавидовать и взрослые 
участники фестиваля – особенная менталь-
ность, впитанная с молоком матери, присущая 
всем танцорам ансамбля. По-настоящему, что-
бы так танцевать – надо родиться в Дагестане!

Фестиваль проходил одновременно на двух 
площадках – в ОКЦ «Галактика» и на терра-
сах комплекса «Поляна 1389», где юные ху-
дожники создавали свои работы. Каждый из 
начинающих художников подготовил по пять 
рисунков, которые позже стали частью вы-
ставки в фойе концертного холла «Галакти-
ка». Это стало одним из самых незабывае-

мых моментов фестиваля – все гости стали 
зрителями искреннего, неподдельного и чи-
стого творчества талантливых детей. 

Организаторы позаботились о том, чтобы 
на главной сцене, где пройдут выступления 
артистов, было нужное звучание, освещение 
и самое современное оформление. Впервые 
за всю историю фестиваля сценическое про-
странство создано на ледовой арене. Как от-
метил участник делегации нашего Общества 
хореограф Ислам Магомедов, такую уникаль-

ную сцену не видели даже профессиональные 
артисты Государственного академического за-
служенного ансамбля танца Дагестана «Лез-
гинка», объездившие с концертами и высту-
плениями все ведущие площадки мира! 

Отдельно следует отметить работу объеди-
ненного пресс-центра ПАО «Газпром», в ко-
тором все дни фестиваля трудились журнали-
сты, фотографы и видеооператоры из разных 
дочерних обществ. Важным нововведением 
мероприятия стала деятельность представи-
телей ГИД – нового мобильного приложения, 
в котором зарегистрирован каждый работник 
«Газпрома». Профессиональной командой ГИД 
была реализована масса всевозможных твор-
ческих и креативных задумок, придавших осо-
бенную изюминку фестивалю. Так, например, 
в прямом эфире специалисты транслировали 
выступления участников в мобильном прило-
жении ГИД, предоставив возможность работ-
никам дочерних обществ видеть воочию все, 
что происходило на сцене и даже за кулисами. 
А там было не менее интересно, ведь когда со-
бирается вместе такое количество творческих 
и талантливых самобытных артистов, атмос-
фера всегда накаляется и искрит!

На церемонии закрытия фестиваля органи-
заторы впервые провели жеребьевку зональ-
ных туров. Как известно, ранее коллективы 
и участники полуфиналов делились на зоны 
по географическому принципу. Южные до-
черние общества соперничали друг с другом, 
а северяне определяли лучших между собой. 
Юбилейный, десятый, корпоративный фе-
стиваль пройдет по-новому. На гала-концер-
те генеральные директоры, их заместители, 
председатели профсоюзных организаций, ру-
ководители делегаций сами определили твор-
ческую судьбу своих компаний. Представите-
ли дочерних обществ в ходе жеребьевки под 
громкие аплодисменты подходили к нотному 
стану и делали свой выбор – горячее южное 
солнышко или снежинка. В итоге наше Об-
щество по-прежнему выступает в южной зо-
не, что не может не радовать!

Ярким и незабываемым для гостей фести-
валя стал танцевальный баттл на церемонии 
закрытия, в котором приняли участие сразу 
несколько коллективов. С гордостью можно 
отметить, что открывать это мероприятие бы-
ло доверено ансамблю «Тарки-Тау», с чем на-
ши участники замечательно справились. Они 
«подняли» весь зал энергетикой, мощью и за-
рядом, двигаясь под современный бит-бокс 
и затем передав сцену другим участникам. 
Это было ярко, красиво и ново – а организо-
вали все это действо два хореографа, члены 
жюри Анна Михалина и Максим Недолечко, 
добавив во все происходящее на сцене свой 
профессионализм и мастерство.

Бурно и неудержимо, словно горная река 
Мзымты, которая несет свои воды вдоль Крас-
ной Поляны, промчались конкурсные дни – 
яркие, радостные и полные новых открытий, 
детского смеха и знакомств. 

Сабира ИСРАПИЛОВА

Раиса Исрапилова

Али Назарханов

ИТОГИ ФЕСТИВАЛЯ
Специальный приз жюри фестиваля 
«Факел» – хореографический ансамбль 
«Тарки-Тау»

Диплом II степени в номинации «Хоре-
ография народная» – хореографический 
ансамбль «Тарки-Тау»

Диплом II степени в номинации «Юный 
художник» – Раиса Исрапилова

Диплом III степени в номинации «Во-
кал академический» – Али Назарханов 
(Олег Седляр)



6

Теплый дом. № 5 (195). Май 2023 г.

СПОРТ ЭКОВЕКТОР

КОЛЛЕКТИВ ПРЕДПРИЯТИЯ ПОДДЕРЖАЛ 
«ЗЕЛЕНУЮ ВЕСНУ»

 Коллектив ООО «Газпром трансгаз Ма-
хачкала» во главе с генеральным дирек-
тором Общества Александром Астани-

ным 29 апреля принял участие в ежегодном 
самом массовом экологическом марафоне – 
X экологическом субботнике «Зеленая Весна». 

В ходе мероприятия была произведена 
уборка прилегающих территорий от бытово-
го, строительного и иного мусора, осущест-
влена побелка бордюров и деревьев, нане-
сена разметка на дорожках. Для облагора-
живания территорий и вывоза мусора была 
применена необходимая автоспецтехника. 
В общей сложности работниками предпри-
ятия была очищена территория площадью 
450 тыс. кв. м и вывезено более 100 кубо-
метров строительного и бытового мусора 
и скошенной травы. 

– Примечательно, что в этот день в Респу-
блике Дагестан был объявлен масштабный 
общереспубликанский субботник, – отметил 
генеральный директор Общества Александр 
Астанин. – Вся республика в едином порыве 
перед майскими праздниками благоустрои-

ла города и поселки, облагородила обелиски 
и памятники. Все рабочие и специалисты фи-
лиалов и подразделений Общества приняли 
в субботнике самое активное участие – кол-
лективы Махачкалинского, Тарумовского, Ки-
зилюртовского, Избербашского и Дербентско-
го линейных производственных управлений, 

а также работники Управления аварийно-вос-
становительных работ и Администрации. На 
мероприятие коллективы вышли в полном со-
ставе, за исключением специалистов, находя-
щихся на дежурствах. 

Сабира ИСРАПИЛОВА

ТАЖИТИН АКАЕВ — СЕРЕБРЯНЫЙ ПРИЗЕР 
МЕЖДУНАРОДНОГО ТУРНИРА

С 19 по 21 мая в Каспийске прошел 53-й Меж-
дународный турнир по вольной борьбе памя-
ти пятикратного чемпиона мира, Заслуженно-
го мастера спорта СССР Али Алиева. В спор-
тивном соревновании приняли участие 280 
борцов из 19 стран – России, Азербайджана, 
Армении, Беларуси, Северной Македонии, 
Кувейта и других. Самым многочисленным 
составом по традиции выступила дагестан-
ская команда, состоящая из 80 участников. 

Турнир прошел во Дворце спорта имени 
Али Алиева в 10 весовых категориях. В состя-
заниях принял участие и наш коллега – инже-
нер Службы по управлению техническим со-
стоянием и целостностью газотранспортной 
системы Инженерно-технического центра Та-
житин Акаев, который выступил в весовой ка-
тегории до 86 кг. По итогам турнира он стал 
обладателем серебряной награды. 

– Для меня турнир выдался достаточно 
сложным, – отметил мастер спорта между-
народного класса Тажитин Акаев. – Я про-
вел шесть встреч с сильными и достойными 
соперниками, которые выступают как за ре-
спублику, так и сборные других государств. 
В июне мне предстоит участие в чемпиона-
те России, так что этот турнир стал для меня 
некой проверкой моих сил и способностей. 
И его результатом я в целом доволен!

Анна БАРЫКИНА

ЭТОТ ДЕНЬ ПОБЕДЫ!

«СИРЕНЬ ПОБЕДЫ» – ДАНЬ ПАМЯТИ ПОДВИГУ НАРОДА

 В преддверии Дня Победы  5 мая для работ-
ников Общества была проведена торже-
ственная акция «Сирень Победы». Орга-

низаторами мероприятия выступили Объеди-
ненная первичная профсоюзная организация 
ООО «Газпром трансгаз Махачкала профсо-
юз» и Служба по связям с общественностью 
и  СМИ предприятия. 

В рамках акции на летней сцене адми-
нистративно-производственного комплек-
са «Степной» в обеденный перерыв для ра-
ботников предприятия организован концерт. 

Открывая праздничное мероприятие с при-
ветствием и поздравлениями в адрес собрав-
шихся выступил генеральный директор пред-
приятия.

– День Победы по праву относится к самым 
ярким и торжественным страницам истории 
нашей страны, – отметил Александр Астанин. 

– Сегодня мы отдаем дань глубокого уважения 
и благодарности каждому, кто ковал эту побе-
ду на передовой и в тылу. С горечью и слеза-
ми на глазах вспоминаем всех, кому не сужде-
но было вернуться с полей сражения. Память 
о героях фронта и тыла всегда будет жить в на-
ших сердцах! С праздником коллеги!

С наступающим праздником коллектив по-
здравила председатель Объединенной пер-
вичной профсоюзной организации «Газпром 
трансгаз Махачкала профсоюз» Руманият 
Насрутдинова.

– 9 мая 1945 года воинов-победителей 
встречали с фронта веточками сирени и с тех 
пор эти цветы стали символом праздника По-
беды, – отметила Руманият Насрутдинова. – 
И сегодня мы проводим акцию «Сирень Побе-
ды» в преддверии самого важного и значимо-
го дня в истории нашей страны чтобы отдать 

дань памяти подвигу советского народа. Низ-
кий поклон всем воинам, отдавшим свои жиз-
ни в борьбе с фашизмом. А всем нам я хочу 
пожелать мира, добра и благополучия!

Концертная программа включала танце-
вальные номера, стихи и песни военных лет. 
В роли ведущей мероприятия выступила на-
чальник Службы по связям с общественно-
стью и СМИ Сабира Исрапилова. 

Мероприятие открыл воспитанник Школы 
искусств № 6 им. Сейфуллы Керимова г. Ма-
хачкалы Алимурад Тагиров с композицией «Я 
хочу, чтобы не было больше войны».

Красоту зажигательных национальных тан-
цев народов Дагестана продемонстрировали 
воспитанники детского хореографического 
ансамбля «Тарки-Тау» – финалиста Корпо-
ративного фестиваля «Факел» дочерних об-
ществ и организаций ПАО «Газпром». Твор-

ческий коллектив, состоящий из детей работ-
ников предприятия представил зрителям два 
танцевальных номера «Мы горянки» и «Го-
ор». Выступление вызвало настоящий восторг 
и восхищение зрителей. Газовики просто не 
могли усидеть на месте, заряжаясь энергети-
кой, начали пританцовывать, выбивать ритм 
прихлопывая в ладоши. 

Участниками праздника стали также юные 
артисты детского ансамбля национальных тан-
цев «Горцы Кавказа» под управлением Ис-
лама Магомедова, которые подарили гостям 
праздника два ритмичных танца – «Горский 
перепляс» и «Молодежную лезгинку», а так-
же постановку «Парная лезгинка». Ребятам 
удалось посредством своего танца-диалога – 
языком пластики и движений выразить свои 
чувства друг к другу. Танец Попурри из песен 
военных лет для гостей праздника исполнили 
милые девочки из ансамбля «Домисольки» – 
ученицы школы искусств № 6 им. Сейфуллы 
Керимова. Любимую всеми песню «Журав-
ли» на стихи Расула Гамзатова, знаменитую 
«Катюшу» и «На безымянной высоте» для 
коллег исполнил ведущий инженер Управ-
ления по эксплуатации зданий и сооружений 
Али Назарханов. 

Для того, чтобы создать праздничное настро-
ение каждому участнику акции «Сирень По-
беды» вручили веточку весенних цветов. Ме-
роприятие не оставило никого равнодушным. 
В завершение акции все участники вместе спе-
ли легендарную песню Давида Тухманова на 
слова Владимира Харитонова «День Победы». 

Анна БАРЫКИНА

СПРАВКА
Субботник «Зеленая весна» – крупнейший экологический и социально значимый в на-
шей стране проект, реализуемый Неправительственным экологическим фондом имени 
В.И. Вернадского с целью улучшения экологической обстановки и повышения уровня 
экологической культуры населения по всей России. 

Всероссийский экологический субботник проходит ежегодно с 2014 года. За время 
проведения, в нем приняли участие более 20 миллионов человек по всей стране. Эко-
логическое мероприятие регулярно поддерживают представители государственных ор-
ганов власти, работники и руководители ведущих отечественных компаний и корпора-
ций, особо охраняемых природных территорий, вузов, школ и детских садов. 

Под флагом «Зеленой Весны» уже проведено огромное количество различных ме-
роприятий по благоустройству территорий, озеленению дворов, парков и скверов, вос-
становлению лесных и водных ресурсов, экологическому просвещению подрастающе-
го поколения. 
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ИТОГИ АКТУАЛЬНО

НАШ ПРОФСОЮЗ – ЛИДЕР ГОДА

 Ежегодно в целях повышения эффектив-
ности работы профсоюзных организа-
ций, а также выявления и распростране-

ния передовых методов и приёмов работы по 
защите социально-трудовых прав и интере-
сов членов профсоюза, повышения прести-
жа профсоюзных организаций в дочерних об-
ществах и организациях ПАО «Газпром» Ме-
жрегиональной профсоюзной организацией 
«Газпром профсоюз» проводится смотр-кон-
курс «Лидер года». 

Участники смотра-конкурса распределя-
ются по трем группам:

первая группа – профсоюзные организации 
численностью более 8500 членов профсоюза;

вторая группа – профсоюзные организации 
численностью 2000–8499 членов профсоюза;

третья группа – профсоюзные организа-
ции численностью до 1999 членов профсоюза. 

В ходе смотра-конкурса проводится оцен-
ка работы профсоюзных организаций по сле-
дующим показателям работы:

– организационно-профсоюзная работа,
– выполнение обязательств Генерального 

коллективного договора и коллективного до-
говора организации; 

– социально-экономические показатели,
– охрана труда;
– информационная работа;
– финансовая работа;

– работа в сфере обучения профсоюзно-
го актива;

– правовая работа;
– программа лояльности «Газпром профсо-

юз ПРИВИЛЕГИЯ»;
– организационно-профсоюзная работа;
– молодежная политика, добровольчество;
– патриотическая деятельность.
В результате проведенного по итогам 2022 

года смотра-конкурса Объединенной пер-
вичной профсоюзной организации «Газпром 
трансгаз Махачкала профсоюз» присуждено 
1 место в группе профсоюзных организаций 
с численностью до 1999 членов профсоюза. 

Председатель МПО «Газпром профсоюз» 
Владимир Ковальчук выразил признатель-
ность председателю профкома Руманият Нас
рутдиновой и отметил, что профсоюзная ор-
ганизация Общества проводит активную, 
всестороннюю работу в области защиты тру-
довых, социально-экономических прав чле-
нов профсоюза, реализацию социальных про-
грамм и инициатив. 

Мы поздравляем с победой в смотре-кон-
курсе Объединенную первичную профсоюз-
ную организацию «Газпром трансгаз Махач-
кала профсоюз» и желаем им дальнейшей пло-
дотворной работы и успехов!

Анна БАРЫКИНА

ОБСУДИЛИ НАСУЩНЫЕ ТЕМЫ

 В начале мая в Объединенной первичной 
профсоюзной организации «Газпром 
трансгаз Махачкала профсоюз» состоя

лось заседание профсоюзного актива пред-
приятия. 

Мероприятие прошло под председатель-
ством руководителя ОППО «Газпром трансгаз 
Махачкала профсоюз» Руманият Насрутдино-
вой. Основным вопросом повестки дня стала 
корректировка плана организации культурных, 
спортивно-оздоровительных и праздничных 
мероприятий на 2023 год.

Итогом заседания стали решения о про-
ведении:

– праздничного мероприятия для детей ра-
ботников, посвященного Международному 
дню защиты детей;

– XII Спартакиады работников ООО «Газ
пром трансгаз Махачкала»;

– турнира по спортивной рыбалке; 
– кулинарного турнира.
Кроме того, председатели первичных ор-

ганизаций обсудили вопросы организации 
праздничных подарков работникам Обще-
ства по случаю религиозного праздника Кур-
бан-байрам и Нового года. 

Анна БАРЫКИНА

СПОРТ

КЛЮЧ К ПОБЕДЕ – ДИНАМИКА И АЗАРТ

 В последний рабочий день апреля 
в ООО «Газпром трансгаз Махачкала» 
состоялся турнир по настольному тен-

нису среди работников предприятия. Ме-
роприятие состоялось в спортивно-оздоро-
вительном комплексе на территории Ме-
дико-санитарной части Общества. Принять 
участие в состязании изъявили желание 27 
спортсменов, представляющие Кизилюртов-
ское, Махачкалинское, Избербашское и Та-
румовское производственное управление 
магистральных газопроводов, Администра-
цию, Инженерно-технический центр, Службу 
корпоративной защиты, Управление аварий-
но-восстановительных работ, Службу инфор-
мационно-управляющих систем и Управление 
материально-технического снабжения. 

Спортивное состязание было организова-
но усилиями Объединенной первичной проф

союзной организации «Газпром трансгаз Ма-
хачкала профсоюз». Судьями на турнире вы-
ступили ведущие специалисты Службы по 
организации и проведению физкультурно-оз-
доровительных, спортивных и культурно-мас-
совых мероприятий УЭЗС Магомедали Гад-
жилавов и Ризван Даниялов. 

– Ежегодно, в рамках работы по форми-
рованию здорового образа жизни работни-
ков Общества и укрепления корпоративной 
культуры нами организуется турнир по на-
стольному теннису, – отметила председатель 
Объединенной первичной профсоюзной ор-
ганизации «Газпром трансгаз Махачкала про-
фсоюз» Руманият Насрутдинова. – Истин-
ные любители и поклонники этого вида спор-
та ждут этих состязаний чтоб проявить свои 
спортивные навыки, личностные качества, и 
просто получить удовольствие от игры. Уве-

рена, что спортивный азарт и незабываемые 
эмоции, полученные участниками турнира, 
помогут не только укрепить здоровье, но и 
сплотиться в рамках спортивных традиций 
предприятия. 

Соревнования прошли по олимпийской 
системе отдельно среди мужчин и женщин. 
В течение нескольких часов участники тур-
нира показывали свое мастерство и вели 
борьбу за возможность выхода в финал. 

Самые азартные игры с резкими подачами 
и контрударами состоялись в полуфинальных 
поединках. В ходе напряженных встреч Юсу-
па Курбанова и Сабира Бекишиева и другой 
пары игроков – Александра Гусейнова и Ша-
миля Лабазанова соперники демонстрирова-
ли ловкость и быстроту реакции. 

– Настольный теннис – увлекательная 
игра, которая требует определенных навы-

ков и умения, – рассказал ведущий инже-
нер Управления материально-технического 
снабжения Юсуп Курбанов. – Уже второй 
год подряд я дохожу до полуфинальных игр 
и остаюсь без наград. Конечно, я понимаю, 
что для достижения лучшего результата не-
обходимы регулярные тренировки и более 
тщательная подготовка, но пока системати-
чески играть не получается. Периодически 
удается наладить постоянные занятия, но по 
большей части играю один-два раза в месяц. 
Надеюсь, что к следующему турниру мне 
удастся хорошо подготовиться и стать при-
зером корпоративного состязания.

Итогом полуфинальных игр стало третье 
место, доставшееся технику (дефектоскопи-
сту) 1 категории из Инженерно-техническо-
го центра Шамилю Лабазанову. 

В результате решающей финальной встре-
чи обладателем первого места среди мужчин 
стал неоднократный победитель корпоратив-
ных турниров, представитель Кизилюртов-
ского филиала – инженер-электроник 2 кате-
гории Александр Гусейнов. На втором месте 
– инженер по охране труда и пожарной без-
опасности 2 категории Тарумовского управ-
ления Сабир Бекишиев.

Обладательницей первого места среди 
женщин стала ведущий бухгалтер налоговой 
группы Администрации Зарема Магомедова. 
На втором месте – инструктор УЭЗС Ашу-
ра Тагирова, а третье место заняла ведущий 
специалист-главный редактор ССОиСМИ 
Анна Барыкина. 

По завершению мероприятия победителям 
и призерам корпоративного турнира вруче-
ны медали, грамоты и кубки.

Анна БАРЫКИНА

СТРАНИЧКА ПРОФСОЮЗА
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СПОРТ

СПОРТ КАК НОРМА ЖИЗНИ

 С 13 по 16 мая в Ижевске в комплексной 
спортивной школе олимпийского резер-
ва имени В.В. Лукина прошел V Всерос-

сийский фестиваль «Готов к труду и обороне» 
среди трудовых коллективов, государственных 
гражданских и муниципальных служащих.

В состязаниях приняли участие 50 команд 
из 45 регионов России, состоящие из людей 
разных профессий и возрастов. Всего 400 че-
ловек в возрасте от 25 до 59 лет. На протяже-
нии четырех дней участники соревновались 
в меткости, скорости, гибкости и силе.

Республику Дагестан на мероприятии пред-
ставляла команда ООО «Газпром трансгаз Ма-
хачкала», ставшая ранее победителем регио-
нального этапа фестиваля. В числе участников 
– ведущий специалист Службы корпоратив-
ной защиты Рустам Минатуллаев, электроме-
ханик линейных сооружений связи и абонент-
ских устройств Зубаир Рамазанов, инженер 
ИТЦ Рашитбек Юсупов, техник (по эксплуа-
тации ИТСОиСАЗ) 1 категории Кизилюртов-
ского ЛПУМГ Заурбек Аскерханов, ведущий 

бухгалтер Администрации Зарема Магомедо-
ва, заведующая стационаром – врач терапевт 
МСЧ Диана Гарунова, инструктор Управле-
ния по эксплуатации зданий и сооружений 
(УЭЗС) Ашура Тагирова, специалист по ка-
драм Администрации Мадина Яхьяева.

Капитан команды – ведущий специалист 
Службы по организации и проведению физ-
культурно-оздоровительных, спортивных 
и культурно-массовых мероприятий УЭЗС 
Ризван Даниялов. 

– Фестиваль ГТО среди трудовых коллекти-
вов – часть национального проекта, который 
является не просто спортивным мероприяти-
ем, но и социальной платформой, способству-
ющей формированию здорового образа жизни 
и повышению качества жизни жителей стра-
ны, – отметил Ризван Даниялов. – Общее ру-
ководство проведением фестиваля осущест-
вляет Министерство спорта Российской Фе-
дерации и подход к проведению состязаний 
очень серьезный. Понятно, что все участники 
этого мероприятия – простые любители спор-

та, желающие доказать не кому-либо, а прежде 
всего самим себе насколько они сильные, бы-
стрые и крепкие. Наша команда интенсивно 
готовилась к соревнованиям, и я думаю, что 
для нас это был очень полезный опыт участия 
в подобного рода спортивных состязаниях.

Согласно программе мероприятий, в пер-
вый день состязаний участники боролись в си-
ловых видах спорта: поднимание туловища из 
положения лежа на спине, наклон вперед из 
положения стоя на гимнастической скамье, 
подтягивание из виса на высокой перекла-
дине (мужчины), сгибание и разгибание рук 
в упоре лежа на полу (женщины).

На следующий состязательный день участ-
ники занимались бегом на дистанции 2000 
и 3000 метров. И в заключительный день, про-
шла самая главная эстафета, в которой срази-
лись все участники команд. Тогда же состоя-
лась церемония награждения и официальное 
закрытие фестиваля.

Наши коллеги впервые приняли участие 
в столь масштабном спортивном мероприя-

тии. Как признались нам члены нашей коман-
ды региональный этап был для них попроще, 
в то время как в финале среди участников фе-
стиваля были мастера спорта, кандидаты в ма-
стера, олимпийцы, люди с серьезной спортив-
ной подготовкой. И несмотря на то, что занять 
место на пьедестале победы нашей команде 
не удалось, для них эти несколько дней ста-
ли возможностью вдохновиться и поставить 
перед собой новые цели на будущее.

– Я себя без спорта не представляю, – по-
делился с нами Рустам Минатуллаев. – Для 
меня – это здоровый образ жизни, хорошее 
самочувствие и расположение духа. А уча-
стие в фестивале ГТО – это возможность по-
казать сплоченность и силу команды. Конеч-
но, нам противостояли сильные и достойные 
соперники, но я думаю, что эти соревнования 
прибавили нам мотивации двигаться вперед 
и больше развивать свои спортивные навыки. 
А победителями как известно становятся са-
мые быстрые и выносливые.
Анна БАРЫКИНА

В рамках оказания благотворительной помощи 
учреждениям культуры, искусства и образова-
ния ООО «Газпром трансгаз Махачкала» пере-
дало в дар Школе искусств № 1 им. П.И. Чай-
ковского музыкальный инструмент, так необхо-
димый для организации выездных концертов 
на всех площадках города и Республики Даге-
стан – цифровое фортепиано KAWAI.

Напомним, что Детская музыкальная школа 
№ 1 им. П.И. Чайковского в республике была 
открыта в 1927 г. по инициативе видного го-
сударственного деятеля наркома просвещения 
Алибека Тахо-Годи. Организатором и руково-
дителям школы был Готфрид Гасанов.

Ему удалось привлечь к педагогической 
работе в школе многих известных в то вре-
мя преподавателей из Москвы и Ленинграда. 
В начале 60-х годов руководство «Музыкаль-
ной школой № 1 им. П.И. Чайковского» бы-
ло доверено известному дагестанскому ком-
позитору «Заслуженному деятелю искусств 
РСФСР» Сейфулле Керимову. В настоящее 
время в школе обучаются около четырехсот 
детей, работают тридцать преподавателей по 
различным специальностям.

– Теперь наша школа искусств оснащена 
таким музыкальным инструментом, который 
позволяет организовать и проводить выезд-
ные мероприятия на всех площадках Махач-
калы и Дагестана, – отметила директор МБУ 
ДО «ДШИ №1 им. П.И. Чаковского Саида 
Исмаилова. – Это существенно поможет нам 
в работе и расширит географию наших выез-
дов – музыкальные таланты наших воспитан-
ников станут всеобщим достоянием. Уверена, 
этот дар дагестанских газовиков станет хоро-
шим вкладом в сохранение культуры и исто-
рии Дагестана и духовное развитие подраста-
ющего поколения дагестанцев. Мы благода-
рим генерального директора ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала» Александра Астанина 
за поддержку и внимание к культуре и исто-
рии республики. 

Сабира ИСРАПИЛОВА

НОВОЕ ЦИФРОВОЕ ФОРТЕПИАНО  
В ПОДАРОК ДЕТЯМ

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ МОЛОДЕЖКА

ЕЖЕГОДНАЯ ДУШЕВНАЯ ВСТРЕЧА

В начале мая, в преддверии 78-й годовщины 
со дня Победы советского народа в Великой 
Отечественной войне активисты Совета мо-
лодых ученых и специалистов ООО «Газпром 
трансгаз Махачкала» посетили ветеранов из 
числа бывших работников предприятия. 

– Мы бесконечно благодарны ветеранам 
и стараемся проявлять внимание и участие 
к ним за мирное небо и тот подвиг, который 
совершил каждый из них в годы войны, – рас-
сказал председатель Совета молодых ученых 
и специалистов Общества Бахтияр Атциев. 
– Для того, чтобы поздравить с приближаю-
щимся праздником Абдулжалила Муслимова 
мы с коллегами направились в село Утамыш 
Каякентского района и потом в село Карабу-

дахкент Карабудахкентского района в гости 
к Абдулгуде Валиянову. Связь предприятия 
с ветеранами на самом деле достаточно тес-
ная, ежемесячно они обеспечиваются солид-
ной доплатой к государственной пенсии, име-
ют возможность получить необходимое сана-
торно-курортное лечение.

Несмотря на почтенный возраст, ветера-
ны с удовольствием приняли желанных го-
стей за праздничными столами с угощениями. 
Встречи прошли в очень теплой и душевной 
атмосфере. Традиционно в знак признатель-
ности молодые работники Общества вручи-
ли ветеранам букеты и продуктовые наборы.

Анна БАРЫКИНА
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